Hrvatska Udruga vlasnika internet stranica ,,HUVIS,,

STATUT UDRUGE

Na temelju ¢lanka 11. stavka 2. 1 3. Zakona o Udrugama (NN br. 88/01 1 11/02), skupstina
Hrvatske Udruge vlasnika internet stranica ,,HUVIS,,, 26.prosinca 2009. donijela je sljedeci

STATUT

Clanak 1.

(1) Ovim Statutom ureduju se pitanja naziva, sjedista i podrucje na kojem Hrvatska Udruga
vlasnika internet stranica ,,HUVIS,, djeluje, njezino zastupanje, ciljevi, zadaci te djelatnosti 1
nacin djelovanja kojima se ciljevi ostvaruju, javnost rada, ¢lanstvo 1 ¢lanarina, te prava i
obveze i stegovna odgovornost ¢lanova, unutarnjeg ustrojstva, nacin upravljanja, imovina i
nacin njezinog stjecanja, financiranja, prestanak rada te postupak s imovinom u slucaju
prestanka rada Udruge 1 druga pitanja vaZna za njezin rad.

(2) Hrvatska Udruga vlasnika internet stranica ,,HUVIS,, je neprofitna udruga gradana, koja
okuplja vlasnike Internet stranica, promovira njihove stranice i savjetuje vlasnike internet
stranica o poboljSanju kvalitete njihovih internet stranica.

(3) Hrvatska Udruga vlasnika internet stranica ,,HUVIS,, je dragovoljna, nepoliticka,
vanstranacka, nevladina udruga, koja ¢lanstvo 1 prava ¢lanova uvjetuje iskljucivo zajedni¢kim
intersima ¢lanova.

NAZIV, SJEDISTE 1 ZASTUPANJE
Clanak 2.
(1) Naziv Udruge glasi: Hrvatska Udruga vlasnika internet stranica ,,HUVIS,,

(u daljnjem tekstu Udruga)



(2) Skraceni naziv Udruge glasi: HUVIS
(3) Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
Clanak 3.
(1) Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese donosi Predsjednik Udruge.
Clanak 4.

(1) Udruga je pravna osoba, upisana u Registar udruga kod nadleznog tijela drzavne uprave.
Za preuzete obaveze, Udruga odgovara svim svojim sredstvima (ograni¢ena odgovornost).

Clanak 5.

(1) Udruga posjeduje pecat. Pecat Udruge je pravokutnog oblika, dimenzija 5 cm sa2 cm u
kojem je uz gornji rub upisano, radi estestkog izgleda, malim Stampanim slovima HUVIS.

U srediSnjem dijelu upisano je Udruga vlasnika Internet stranica , a u donjem

dijelu upisano je sjediste — Zagreb.

(2) Pecat Cuvaju 1 ovlasteni su ga koristiti predsjednik, dopredsjednik i tajnik, a iznimno drugi
¢lanovi Udruge koje Predsjednik Udruge ovlasti.

Clanak 6.

(1) U svrhu unapredenja i ostvarivanja vlastitih ciljeva definiranih ovim Statutom Udruga
moze inicirati osnivanje svojih podruznica ili ogranaka na drugim lokacijama, te tehnicki 1
materijalno potpomagati njihov rad i ostvarivanje zajednickih ciljeva.

(2) Odluku o osnivanju podruznica ili ogranaka donosi Predsjednik Udruge.

(3) Podruznice ili ogranci Udruge nisu pravne osobe.

Clanak 7.

(1) Udruga se moze po potrebi udruziti sa srodnim udrugama i organizacijama na podrucju
Republike Hrvatske, koje imaju slicne ciljeve 1 podrucje djelatnosti u svrhu tehnickog
napretka i ostvarivanja ciljeva definiranih Statutom Udruge te opéeg interesa za dobrobit
Republike Hrvatske na doti¢nom podrucju djelatnosti.

(2) Odluku o udruzivanju Udruge sa drugim udrugama kao i odluku o raskidanju suradnje 1
razdruzivanju, donosi SkupSstina Udruge.

Clanak 8.

(1) Udruga se moze po potrebi uclanjivati u druge udruge te medunarodne udruge 1
organizacije sukladno Zakonu o Udrugama Republike Hrvatske, a u svrhu ostvarivanja ciljeva
definiranih ovim statutom.

(2) Odluku o u¢lanjivanju Udruge u druge organizacije i udruge kao i odluku o raskidanju
¢lanstva, donosi Predsjednik Udruge.

Clanak 9.

(1) Udrugu predstavljaju i zastupaju u pravnom prometu predsjednik, dopredsjednik i tajnik.



CILJEVII DJELATNOSTI
Clanak 10.

(1) Cilj 1 svrha osnivanja udruge su promicanje koristenja Interneta, edukacija ¢lanova Udruge
1 korisnika Interneta i vlasnika Internet stranica o sigurnosti sustava, te promocija koristenja
Internet stranica na podruc¢ju Republike Hrvatske.
U redovnoj djelatnosti, Udruga nastoji posebice ostvariti sljedece ciljeve:
. * razmjena iskustava 1 pomo¢ ¢lanovima Udruge
* Udruga u okviru svojih djelatnosti organizira seminare, predavanja, radionice o
primjenjivosti tehnologija iz podrucja djelatnosti Udruge
* organiziranje sajmova i izlozbi opreme vezane uz Internet stranice i djelatnosti ¢lanova
* strukovno se povezivati sa srodnim organizacijama radi ostvarenja zajednickih ciljeva
. * poticanje ¢lanova na zajednistvo i zajedni¢ku suradnju u svrhu ostvarivanja zajednickih
interesa u okviru Udruge

JAVNOST RADA
Clanak 11.

(1) Rad Udruge 1 svih njezinih tijela je javan te utemeljen na demokratskim nacelima, osim
informacija i podataka iz stavka 3. ovog Clanka.

(2) Javnost rada osigurava se priopéenjima i povremenim informativnim lecima, objavama 1
informacijama putem javnih medija, biltena i ¢asopisa, elektronicke poste i Internet stranica
Udruge.

(3) Isprave i1 podaci, ¢ije objavljivanje Siroj javnosti moze Stetiti interesima Udruge ili njenih
¢lanova, kao podaci o pristupnim to€kama, novim planovima, programima, 1 dr. podlijeZu
tajnosti Udruge.

CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 12.

(1) Clanom Udruge moze postati svaka punoljetna osoba koja je zainteresirana za rad u
Udruzi, te koja prihvaca odredbe ovog Statuta.

(2) Maloljetne osobe koje su zainteresirane za rad u Udruzi ostvaruju svoje pravo ¢lanstva uz
pismenu suglasnost roditelja ili skrbnika i imaju status nominalnog ¢lana (mogu sudjelovati u
radu tijela Udruge, ali bez prava odlucivanja).

(3) Clanom Udruge mogu postati i pravne osobe. Clanstvo u Udruzi one ostvaruju putem
ovlaStenog predstavnika.

(4) Clanstvo moze biti redovito ili po¢asno.

(5) Clanstvo se ostvaruje potvrdenom prijavnicom i uplatom upisnine u Udrugu.

(6) Redoviti ¢lanovi Udruge placaju mjesecnu ¢lanarinu, u iznosu koju utvrdi Predsjednik
Udruge u pisanoj formi, definiranu Pravilnikom o radu Udruge.



Clanak 13.

(1) Osoba ili pravna osoba koja zeli postati redovitim ¢lanom Udruge podnosi zahtjev
Predsjedniku Udruge, koji donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo Udruge.

(2) Redoviti ¢lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu Udruge,
te postivanje odredbi njenog Statuta i1 svih drugih akata, kao 1 odluka tijela Udruge.

Clanak 14.

(1) Predsjednik Udruge moze imenovati po€asne ¢lanove Udruge. Po¢asnim ¢lanom moze
postati osoba, koja je osobnim radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva
Udruge.

Clanak 15.

(1) Clanstvo u Udruzi prestaje:

a) istupanjem po vlastitom zahtjevu ¢lana

b) neplac¢anjem cClanarine

c) iskljucenje zbog nepostivanja odredbi Statuta

d) brisanjem Udruge iz Registra udruga Republike Hrvatske

OSNOVNA PRAVA I OBVEZE CLANSTVA
Clanak 16.

(1) Prava redovitih ¢lanova su:
* da organizirano mogu sudjelovati u svim oblicima djelovanja Udruge
» da mogu koristiti pogodnosti, stru¢no — tehnicku pomoc¢ 1 zajedni¢ku opremu
Udruge prema propisanim uvjetima za redovite ¢lanove, definirane Pravilnikom o radu
Udruge
. » da dobiju pismeni odgovor na prijedloge, prigovore, zalbe i molbe

(2) Obaveze redovitih ¢lanova su:

. » da se odazovu na poziv za organizirano sudjelovanje u akcijama i djelovanju Udruge
. » da ¢uvaju ugled Udruge i djeluju u skladu s ljudskim i poslovnim moralom

. » da se ophode korektno prema ostalim ¢lanovima

. » da redovito placaju propisanu ¢lanarinu

. » da ¢uvaju poslovnu tajnu Udruge

STEGOVNA ODGOVORNOST
Clanak 17.

(1) Clanovima Udruge mogu se izreéi stegovne mjere:

* pismena opomena

* opoziv s funkcije u tijelima Udruge

* privremeno ili trajno iskljucenje iz Udruge

(2) Razlog za iskljucenje ¢lanova ili opoziva s funkcije Udruge mozZe biti:



» djelovanje protivno interesima i ciljevima Udruge, njezinih ¢lanova, protivho ovom Statutu
ili Pravilniku o radu Udruge, te ometanju djelovanja ili provodenja programa Udruge

. * nanoSenjematerijalne Stete, ugledu Udruge i njenim ¢lanovima

. * nekorektan odnos prema ostalim ¢lanovima Udruge

(3) Odluku o iskljucenju ili opozivu ¢lanova donosi Skupstina Udruge. Odluka o
privremenom isklju¢enju zna¢i mirovanje prava i obaveza ¢lana i moze glasiti minimalno 1
mjesec, a maksimalno 12 mjeseci.

(4) Protiv odluke o stegovnoj mjeri, moze se izjaviti Zalba Skupstini u roku od 15 dana od
primitka rjeSenja o takvoj mjeri.

(5) Zalba odlaze iskljuéenije, ali ne odlaze privremeno uskra¢ivanje prava i obaveza, odluku o
opozivu s funkcije u Udruzi.

(6) Odluka Skupstine nakon razmatranja zalbe je konacna.

TIJELA UPRAVLJANJA
Clanak 18.

(1) Tijela upravljanja su, hijerarhijskim redom:

. » Skupstina,

. » Predsjednik,

. * Dopredsjednik,

. » Tajnik

(2) Tijela upravljanja mogu imenovati druga stalna ili privremena tijela, sluzbe ili osobe za
obavljanje pojedinih specifi¢nih vrsta poslova.

SKUPSTINA
Clanak 19.

(1) Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udruge.
(2) Skupstinu ¢ine svi redoviti poslovno sposobni ¢lanovi Udruge, te predstavnik pravne
osobe redovite ¢lanice Udruge.

Clanak 20.

(1) Skupstina Udruge nadlezna je i obavlja sljedece poslove:

* donosi Statut 1 druge opc¢e akte Udruge,

» odlucuje o organizacijskim i statusnim promjenama i prestanku rada Udruge,

* donosi sve odluke u vezi s radom Udruge za koje nije nadlezan Predsjednik Udruge.
(2) Sjednica Skupstine moze biti redovna, izborna ili izvanredna.

(3) Skupstina se sastaje prema potrebi, a najmanje jednom u tijeku godine.

(4) Izvanredna sjednica Skupstine odlucuje samo o pitanjima zbog kojih je sazvana.
(5) Sjednicu Skupstine saziva Predsjednik Udruge.

(6) Sjednici Skups$tine mogu prisustvovati i gosti s pravom rasprave, ali bez prava
odlucivanja.

(7) Predsjednik Udruge je duZan pozive za zasjedanje Skupstine dostaviti clanovima najmanje
7 dana prije samog zasjedanja.



Clanak 21.

(1) Skupstini predsjedava, te odluke potpisuje predsjednik a u slucaju sprijecenosti
dopredsjednik.

(2) O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi.

(3) Skupstina donosi odluke natpolovicnom ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Skupstine .
(4) Odluke Skupstine smatraju se punovaze¢ima i valjanima, ako sjednici Skupstine
prisustvuje natpolovi¢na vecina ¢lanova Skupstine, osim u slucaju stavka 5. ovog ¢lanka.
(5) U sluc¢aju donoSenja odluke o prestanku rada Udruge, potrebna je dvotre¢inska vecina
prisutnih ¢lanova SkupStine.

PREDSJEDNIK
Clanak 22.
(1) Predsjednika bira i razrjeSava Skupstina.

(2) Predsjednik se bira javnim glasovanjem. Predsjednik je izabran ako dobije natpolovi¢nu
vecinu glasova ¢lanova Skupstine.
(3) Mandat predsjednika traje Cetiri (4) godine, i moze biti ponovo biran.

Clanak 23.

(1) Predsjednik ima slijedec¢a prava i obveze:

» zastupa Udrugu na temelju Statuta i drugih opc¢ih akata Udruge

* saziva sjednice 1 predsjedava sjednicama Skupstine

. * potpisuje akte koje donosi Skupstina

. *» brine o izvrSenju odluka tijela Udruge

* obavlja i druge poslove i zadatke utvrdene ovim Statutom, drugim op¢im aktima
Udruge ili odlukama njezinih tijela

* brine iodgovoran je za zakonitost rada Udruge 1 izvrSenje zakonom 1 drugim propisima

DOPREDSJEDNIK
Clanak 24.

(1) Dopredsjednika bira Skupstina, iz redova ¢lanova Udruge, na razdoblje od Cetiri (4)
godine, 1 moZe biti ponovo biran.
(2) Dopredsjednik udruge obavlja slijedece poslove:
. » zastupa Udrugu, zamjenjuje predsjednika Udruge u svim poslovima u sluc¢aju
njegove sprijecenosti
. * brine 1 odgovoran je za zakonitost rada Udruge 1 izvrSenje obveza propisanih zakonom 1
drugim propisima

TAJNIK



Clanak 25.

(1) Tajnika bira Skupstina, iz redova ¢lanova Udruge na mandat od Cetiri (4) godine

* osigurava izvrSenje odluka, programa, planova, smjernica i zaklju¢aka Skupstine

. * brine se za namjensko troSenje sredstava

. * vodi evidenciju Clanstva

. » vodi i¢uva evidenciju financijsko-materijalnog stanja udruge

. * brine o javnosti rada Udruge
* izvrSava blagajnicke poslove
* priprema sjednice Skupstine 1 Upravnog odbora i pomaze predsjedniku i njegovom radu .
* za svoj rad odgovoran je Predsjedniku i Skupstini Udruge

Clanak 26.
(1) O opozivu duznosnika i ¢lanova tijela Udruge odlu¢uje Skupstina, ako:
. * ne obavlja ili neuredno obavlja duznosti
. *» svojim aktivnostima Steti interesima ili ugledu Udruge
. * sam zatraZi prestanak funkcije
IMOVINA
Clanak 27.
(1) Udruga se financira iz sredstava upisnine, ¢lanarina, donacija, poklona, nasljedstva
sredstava iz proracuna jedinica lokalne uprave i samouprave.
(2) Svaka prikupljena sredstva koriste se isklju¢ivo za nesmetan rad Udruge.
(3) Poslovanje se obavlja iskljuc¢ivo putem Ziro — racuna Udruge.

Clanak 28.

(1) Financijska godina Udruge pocinje 1. sijecnja, a zavrSava 31. prosinca iste godine.

PRESTANAK RADA UDRUGE
Clanak 29.

(1) Rad Udruge prestaje odlukom Skupstine, a u skladu s Clankom 21. stavka 5. ovog
Statuta ili iz razloga propisanih Zakonom.

Clanak 30.

(2) U slucaju prestanka rada Udruge, njezina se imovina raspodjeljuje medu redovitim
¢lanovima Udruge prema udjelu i duzini ¢lanstva u Udruzi, odnosno zaslugama nakon
namirenja vjerovnika i troSkova sudskog i drugih postupaka .



INFORMIRANJE CLANSTVA

Clanak 31.
(1) Clanovi Udruge imaju pravo uvida u rad tijela Udruge i odluke koja ta tijela donose.
(2) Informacije o aktivnostima Udruge, radu njezinih tijela, te o odlukama koje su donesene,
¢lanovi Udruge dobivaju putem elektroni¢kog glasila.

OSTALE ODREDBE

Clanak 32.
(1) Skupstina Udruge moze dodijeliti prigodna priznanja fizickim i pravnim osobama
zasluznim za ostvarivanje programskih ciljeva Udruge ili za doprinos pojedinim akcijama
Udruge. )

Clanak 33.
(1) Tumacenje odredbi ovog Statuta daje Predsjednik Udruge.

Clanak 34.
(1) Ako koja odredba Statuta dode u suprotnost s kojim pozitivnim propisom RH, ista
odredba prestaje vaziti s danom stupanja propisa na snagu, a umjesto nje primijenit ¢e se nova
odredba u skladu s vaze¢im propisom.

Clanak 35.

(1) Ovaj statut Udruge stupa na snagu s danom donosenja.

U Zagrebu 26.12.20009.

Predsjednik Udruge:

Marko Tusla



